
Des adhérents organisés… 
 
 … des salariés défendus. 

Flash infos « Terrain Sud »  

 
        Bourges le 12 juillet 2006 

Transfert du Moyen Calibre : 
Le transfert des armes de moyen calibre du Centre de Tulle ne se fait pas sans douleur !. Des 
différents dossiers de définition qui ne sont pas à jour, des moyens de productions déplacés 
de Tulle qui tombent en panne régulièrement, des délais d’approvisionnement d’outillage non 
respectés (arme de 20mm), tout cela a fait prendre du retard à ce transfert. Néanmoins, le 
responsable de la production reste serein et nous a assuré qu’il ne restait plus qu’un type de 
pièce à qualifier (canon Rafale) pour enfin voir le bout du tunnel. 
Armes de gros calibre : 
Malgré des problèmes de « déchromage » des tubes de 120mm provenant d’un manque de 
fiabilité du process de chromage de notre sous-traitant ART-CHROM, la charge globale 2006 
pour la canonnerie représente 61 000 heures (soit environ 60 personnes), 23 000 heures 
uniquement pour l’EOP « tubes ». Quant à la chaudronnerie, l’effectif sera régulé au coup par 
coup en fonction de la charge (d’où l’embauche d’un seul soudeur). En ce qui concerne la 
charge 2007, celle-ci sera grandement monopolisée par le Caesar avec 70 000 heures qui se 
répartissent sur les contrats France, Thaïlande et SANG. L’effectif de la canonnerie sera 
renforcé par l’embauche de 2 personnes. 

Sous-traitance : 
La charge sous-traitée augmente et semble être directement proportionnelle à l’indisponibilité 
des moyens de productions. Certains centres d’usinage MOCN sont immobilisés depuis 
plusieurs jours dans l’attente de la prise en charge par CEGELEC. Cette société extérieure 
gère le parc machine du Terrain Sud et n’est pas astreinte à assurer la maintenance préventive 
comme cela était fait en des temps reculés.  

En conclusion, concernant la charge 2006/2007, tous les espoirs sont portés par les 
différents contrats Caesar. En attendant, les effectifs sont ajustés au coup par coup et 
déplacés d’une EOP à l’autre. Aux dires du responsable de production, une personne sera 
mise en place, dés la rentrée, au niveau de la gestion des compétences pour tendre vers une 
meilleure adéquation entre la charge à venir et le personnel disponible. La CFDT a 
demandé qu’un tableau de bord soit mis en place au plus tôt pour mesurer la disponibilité 
de tous les moyens de productions chargés : il ne faudrait pas que les pannes machines 
soient le prétexte pour sous-traiter la production. D’après monsieur CHAUVEAU, le 
Terrain Sud a encore de « beaux jours » devant lui, du moins pour la canonnerie. 

 Affaire à suivre… 

En réponse aux inquiétudes des personnels 
concernés, la CFDT a questionné le responsable du 
Terrain Sud (et Directeur de Roanne), monsieur 
CHAUVEAU, sur le devenir de cette entité qui emploie 
une centaine de personnels sur le Centre de Bourges. 

Où va le « Sud » ?… 



 

 

Heures d’infos CFDT  

 
  

Les deux délégués centraux   
Daniel COUTAUDIER  

André GOLLIARD 
 

et les deux administrateurs CFDT  
Thierry CHATELIN 

Yves MACHEBOEUF 
 

viennent vous rencontrer 
 

le mardi 18 juillet de 8h30 à 11h 30 
Salle du CE  

(Bt 336, près des permanences syndicales) 
 
 

Ils aborderont les deux sujets importants de la période : 
 

Une présentation géostratégique de l’armement terrestre 
en Europe 
Une information sur le projet d’Unité Economique et 
Sociale (UES) 
 
Ces deux exposés donneront lieu à  un débat 

 

Venez nombreux 
 

 


