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Roanne le 13/02/2007

COMPTE RENDU DE LA REUNION DP

DU JEUDI

1)- Lesdélégués CFDT demandent aquelle date
seraeffectuéleversement del’ indemnité de som-
met de corpsdesfonctionnaires.

C’est un sujet qui a été remonté au siége, nous
attendons la procédure pour la mise en oeuvre.

5 vous ne voulisez pas
srntendre la rédponse..
le plus simple co sarait de

w& poser la question...
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2)- Lesddégués CFDT demandent unerégularisa
tion rapidedelaprimed anciennetédes personnels
mensuds

Comme pour la question précédente ce sujet doit
étre traité par le siége. Nous espérons des ré-
ponses pour mars.

Pour I'instant, ce sont lessalariésqui sont pé-
nalisés par les des décisions qui S appellent
«désirées» et qui semblent bien difficiles a
prendre. Ceci est valable pour lesdeux ques-
tions posées par vos délégués CFDT.

3)- LesdéléguésCFDT demandent lamiseenplace
et I’ actualisation des plans d’ évacuation dansles
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différentssecteursdel’ éablissement.

Cesont lesmanager squi doivent mettre en place
cesplansd’ évacuationset veiller aleur actuali-
sation ainsi qu’a la formation des opérateurs.
Ledispositif d’ acces des secoursest en coursde
mise a jour.

L essecteursdeproduction et desbur eaux sont
en plein mouvement, il faut que ce sujet con-
cernant la sécurité des salariés soit pris en
compteet relayépar unebonneinformation.
Il faut qu’ uneévaluation soit r éalistedanscha-
guesecteur concer nant lesper sonnesayant la
formation guidefileet serrefile.

4)- Lesdélégués CFDT demandent le remplace-
ment deslames*“transparentes’ desrideaux al’en-
tréedestravées2, Oains qu'al’ entréedu centre
d essais(MCO/BV).

Un débat aeu lieu sur I’opportunité de chan-
ger ou pasceslamestranspar entesqui nesont
pas trés adaptées au passage des véhicules
(usureprématurée). L esdiscour saboutiront-
ilsavant I’accident ?

5)- LesdééguésCFDT demandent lamiseen place
degrandestablesdans|e secteur desétudes permet-
tant laconsultation deplansdegrandesdimensions.
Ce probléme n’est pas remonté aupres du res-
ponsable du secteur.

Il'y aun décalageentrelaréalitéduterrain et
la hiérarchie, la CFDT demande la mise en
placed’uneréunion avec lesélus, lessalariés
et lahiérarchiepour traiter des«irritants» du
secteur. A noter que ce point a été soulevé en
réunion CE par un élu CFDT ou le RH était
présent, maissansdoutedistrait.



6)- Lesdélégués CFDT demandent unevéritable
politiquedetri slectif sur le centreavec deszones
bien ddlimitéeset desbennesbienidentifiées.

Un BI a été diffusé pour informer leslignes des
dispositionsa prendre.

Pour laCFDT il y aun manqueévident dedis-
cer nement entrelesmesuresaprendreau sein
des lignes et les mesures générales. |l serait
bien demettrelesaffaires«au propre».

7)- Lesdélégués CFDT demandent qu’ une étude
soit réalisée concernant leschariotsél évateurset les
remorques sur I’ensemble du centre en tenant
comptedesfutursbesoinsdesdifférentes activités.
Iy a déjaeu des études de mener sur le sujet, il
peut étre de nouveau abordé en CHSCT.

Bien quecertainesétudesaient été menéespar
lepassé, il est évident quelesbesoins évoluent
aveclatransformation du centreet I'implanta-
tion desdifférenteslignes. Ceci est valablepour
un parcdechariotsélévateursvieillissant ains
guesur |’évaluation afaireen termedu besoin
deremorques. LesdéléguésCFDT feront ins-
crirecepoint au prochain CHSCT ordinairedu
moisdemars.

8)- Lesdélégués CFDT demandent pourquoi cer-
tains minimas danslanouvelle grille de salaires
UIMM (exemplecatégoriell12 ouvrier) nesont pas
rensaignés.

Cette catégorie n’ existe plus et nous attendons
les consignesdu siege.

Encoreunefois, noussommesen attented’ une
réponsedu siege. Si lecas s avérait confirmé,
laCFDT exigequelessalariés|||-2 soient ré-
troactivement passésen |11-3 (avec r étr oacti-
vité du minima salarial correspondant, bien
sOr!!!), depuis la date de suppression de cet
échelon.

9)- Lesdélégués CFDT s'interrogent sur |’ avenir
delaréceptionmagasin PFL. LaDirectionn’ envi-
sage-t-elle pas de confier ce secteur aun presta-
taire extérieur commea Satory et Bourges ?
Cen’est pasd’ actualité, ni pour le Président, ni
pour leDirecteur.

Peut-étre, maisquand méme... On sedemande
S Bourgeset Satory n’ ont paseu droit au méme
discoursavant d’exter naliser |’ activité.

10)- Lesdélégués CFDT demandent la prise en

compte des problémes d’ évacuation et d’ odeurs
danslesdifférentestoilettesdu centre.

Les travaux plus importants vont étre engagés
sur le plateau Nord.

L’ odeur avait au moinsun avantage, ¢’ est que
contrairement ad’ autresservices, on pouvait
sepasser designalétique pour trouver lestoi-
lettes. Plussérieusement, celafait desmoisque
cela dure et que cela s aggrave. On ne peut
pasdirequel’odeur soit adéquateau «joli pe-
tit espace vert» dédié a la pause café juste a
coté. Il est impératif quedestravaux efficaces
soient engageés, et ceci danslesdifférentssec-
teurs du centre dont le plateau Ouest, ou le
problemeest connu delonguedate.

11)- Lesddlégués CFDT demandent laréalisation
destravaux concernant les parkings et acces aux
abrismotos.
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Concernant le parking Ouest, de nouvelles camé-
rasserontinstalléespour amdiorer lasurveillance.
Desaméliorations pour le parking Ouest ont
€té demandées par I'intermédiaire des élus
CFDT lorsdesréunionsdetravail du groupe
«Circulation», tant pour lesmotosquepour les
voitures. La Direction est passée «outre» en
imposant la date a laquelle les véhicules
n’avaient plusaccésau centre.

Résultat, il afallu mettreen placeun abri sup-
plémentairepour lesmotoslevendredi en ur-
gence. || faut également quelaDirection qui a
répondu négativement pour lestationnemnt des
véhiculesdu CE al’intérieur du centre, mesure
saresponsabilitéen casdedégradation desvé-
hiculesdu CE (r épar ation et dédomagements
despertesfinanciéresoccasionneées, etc...). La
CFDT demande que ces véhicules soient con-
sidér és comme les véhicules de service.



12)- Les délégués CFDT demandent lamise en
placedeclimatisation danslesbureaux d’ atelier.

Il N’y avait aucune spécification dans le projet
ARCRO. Il n’est pasexclut d’ étudier au cas par
caslapossihilité de mettre en placela climatisa-
tion dans certains bureaux fortement exposés au
solell.

Il nepeut y avoir deux poidsdeux mesures, les
plateaux sont équipésdelaclimatisation (non,
sans difficulté) il faut que les personnels des
bureaux d’ atelier en soient équipéségalement,
pour bénéficier deconditionsdetravail accep-
tables.

13)- Lesdélégués CFDT demandent quelles sont
lesformationsrédiséespar I'ECIT concernant I’ ac-
tivité VBCI (montage, soudure, usinage)

Une analyse est en cours avec les partenaires
(Ecole dans |’ atelier, méthodes, responsable de
ligne), qui permettra de déterminer les forma-
tionsréaliséespar |I'ECIT et cellesréalisées par
I’ école dans|’ atelier.

Pour laCFDT il faut quel’ECIT soit impliquée
pour laréalisation decesformations. L’ usinage
grandevitesseest unenouvelletechnologiesur
le centre de Roanne, n’ est-ce pas une piste a
exploiter pour 'ECIT ?

14)- Lesdélégués CFDT demandent le raccorde-
ment delaligne ADSL aveclafibreoptiquedansie
locd syndical CFDT (Accord méthodologie) avec
leWifi.

Oui, c'est prévu ! « On se fout de la fibre opti-
gue», on ferale plus simple possible.
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On peut souligner lepeu d’intérét queportela
Direction a cette demande des r epr ésentants
du personndl. Aucuneé&udedefaisabilitéet de

co(t n’aétéengagéeaveclapossibilitéderac-
cordement de I’entreprise a la fibre optique
pourtant disponibleaproximité.

15)- Les délégués CFDT demandent lamise en
placed uneformation* connaissancedel’ Entreprise’
pour lesnouveaux embauchés.

Il existe une formation pour les cadres sur plu-
sieurssitesleur permettant de connaitrel’ entre-
prise. Pour lesautres, il y ale cursusdela pre-
miérejournée.

Pour laCFDT, il faut quetouslessalariésaient
une formation homogene et compléte sur le
fonctionnement et I’ or ganisation denotreEn-
treprise.

formation sur mesure

16)- Les délégués CFDT demandent la mise en
placerapidedelasignaétique suiteautransfert du
servicemedica .

C'est prévu, la commande est passée et la si-
gnal étique sera mise en place rapidement.
Lesdélégués CFDT seraient curieux de con-
naitrelenombredesalariésqui connaissent le
cheminement menant au service médical par
I’intérieur du batiment L eclerc.

17)- LesdéléguésCFDT demandent I installation
debidonsasableal’ extérieur des batiments sans
oublier leCIRA.

Ce sujet est en cours de traitement par le ser-
viceLS.

LesreprésentantsCFDT au CHSCT attendent
également la présentation des abris pour les
fumeurs. Une éudea étédemandéeal’ ar chi-



tectepour lesintégrer aux facadesdu batiment
Leclerc, nousattendonslesconclusions.

18)- Lesdélégués CFDT demandent que les bad-
gesdesreprésentantsdespersonnelssoient validés
pour accéder al’ ensembledes servicesdu centre.
Les délégués sont autorisés a entrer dans tous
les services sauf les secteurs CD.

Il est impératif quelesreprésentantsdessala-
riésaient |I’accesaux différentes zones. Onen
aencoremesur élanecessitétout der nierement
dans un secteur comme |'atelier du bureau
d’ éudes...

19)- Lesdélégués CFDT demandent uneinforma-
tion concernant lesmouvementsde personnelsala
RH (Com, Emploi, EF).

Iy a effectivement des changementsavec lerem-
placement de madame Colomer (congés de ma-
ternité) par M.Bernard Barret qui prendlacharge
de responsable de la communication. Le poste
de responsable emploi est désormais confié a
M.Raymond Gonzales.

L esreprésentantsCFDT sont désireux d’ avoir
rapidement la connaissance de ces change-
ments pour pouvoir donner lesbonnesinfor-
mationsaux salariéset per mettredelesorien-
ter verslabonnepersonne.

QUESTIONSANCIENNES

- LesdéléguésCFDT demandent letracage des
placesdeparking du CIRA.

Onvousdoit uneréponserapide mémesi cepar-
king n’ est plus notre propriété.

Les élus CFDT maintiennent cette question
depuisplusieursmois, et ajustetitre. Plusieurs
accr ochages ou frayeurs se sont déroulés sur
ce parking ou il n'y a plus aucun tragage ni
fléchage pour le sensdecirculation. On peut
également signaler quelapremiérefoisou la
demandea ééexpriméeleparking était bien
lapropriétédeGiat Industriesal’ éoque.

Pour leséusCFDT : PhilippePetit

Vous entendez privilégier un syndicalisme responsable ;

ok

un syndicalisme qui se distingue par sa
capacité d'actions et de propositions.

Rejoignez la CFDT !



