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Roanne le 17M/08

Accord des salariés «transféres:
Le compromis enfin trouve !

La négociation sur les salariés transférés s’est conclue ce matin apres plusieurs réuniorspieaiaris d’adapter

les besoins réels de transport et de fixer une méthode de capitalisation de jours de récupération en compen:
d’'une pénibilité incontestable. Depuis la réunion du 12 novejribs oganisations syndicales et la dation
avaient touver un accat sur le nombe de cars et leurs horas, mais avaient des avis digents sur le nombr

de jours de récupération que la @ation souhaite fixeCette réunion aura permis de trouver le compromis
nécessaire a donner une suite a I'accord initial du 19 mai 200&s salariés concernés appréaciet sans doute

le maintien de mesess spécifiques aux contraintes du transfier $ Chamond, cees au travers duecours aux
heutes supplémentas qui est, lui, ouvea tous les salariés du ceatr_es eprésentants CFD{R. Valla, J.L.
Ronchad et D. Coutaudier) ont défendud@mment les positions des utilisateurs. En voici le coreptiur

La CFDT prend ses Concernantles horairesquiontétefixep 4 CFDT annonce
selon I'expérience de ces derniéres

responsabilites : années, il est convenu que révision  JuU’elle signera cet ac-

sera possible sous deux mois au cascord a 6 jOUI’S blOC{UéS !
Depuis le début de cette négociatian, ou cela s’avérerait nécessaire.

CFDT a pris soin de discuter avec L Ve .
les salariés concemeés et a toujours ) 836 bl fe | La direction n’était pas favorable a une
o A ) € o a b Jours DIOQqUES ! solution a6 jours bloqués et il aura fallu
intégré dans sa délégation au moins . . ,
. . toute la détermination et 'engagement

un représentantissu det€hamond. . , L :

, . Dans la premiére version, la directiorde la CFDT pour la convaincre.
C’est un moyen de mieux coller aux as- . . . .

L - comptait bloquerlljours de réecupé-
pirations des «transférés» et surtout une.. , . L .
capacité de réagir en direct en réunioﬁatlon sur I'année. Lors de la réunioroyant que chacun restait sur sa po-

du 12 novembre, le DCRH (en I'ab-sition pour ne pas perdre la fata,

Apres avoir examiné la réalité du transgzggznd dur:gicutﬁggj?svg;gaﬁgzpzo?@:DT .‘? alorfs dec}lare q[u elle s ?jn-t
port par deux cars au lieu de trois uelesor anisatiojnss ndic?;lles z;vaiegggﬁlal ,cc;n_i) r‘memen " easiona
redéfini les horaires au départ de ngancé Iag ossibilité dg blo uer4ougJ © c_alpodr_al » 8 apposer sa sc,jlgna-
Chamond et St Etienne, les modalitésc,) urs maxirE)]um q resila |rect_|on acceptait de ne
des navettes recevaient 'aval des of- ' bloquer que 6 jours.

ganisations syndicale€e seront Partant du principe que dans I'accorg\pre e .
deux cars (société Bierce) de 72 et principe g pres une courte réflexion, M. Guillet

53 places qui assureront les trans- 2CtU€h les salariés disposaient de l'nenregistrait notre position et engageait
ports. Les jours bloqués ot le nombrd€9ralite de |_€‘Uf récupération (par lin tour de table demandant & chaque
d’'usagers sera donc réduit, la direc?0nUs). lé faitd'accepter de laisser @rganisation syndicale de se pronon-
tion opte pour un seul care qui ng- ladirectionla possibilit¢ de bloquer sixcer sur une signature sur une telle posi-
cessitera quiil assure tous les arréts, LIQU's montrait une détermination a roution. Sans ambiguité, CGC et FO se
CFDT préférait une solution a deuxer un accordiller au dela de 6 jours sont favorables. La CGT s'est tout
cars plus petits de fagon a ne pas dploqués déseéquilibrait la répartitiond’abord retranchée derriére un réfé-
longer le temps de trajet, mais cett€ntre ladirection et le salari@pré-  rendum des usagers, pour avouer a
solution n'a pas été retenue (sans dou#sion moyenne tourne autour de 12 demi mot qu’elle soutenait la proposi-
plus onéreuse). a 13 jours de récupération. tion a 6 jours bloqués.



Pour conclure...

En signant cet accord applicable
au 1°r décembre, la CFDT préseve
la poursuite de la gratuité du
transport pour les salariés trans-
férés, conformément a 'accord ini-
tialement prévu. Elle considére
que le compromis obtenu sur le
partage des jours imposés par la
Direction et ceux restant a I'initia-
tive des salariés est acceptable. Si
elle a bien conscience que certains
personnels qui auraient souhaité
un car supplémentaire ne seront

RECAPITULA TIF de LACCORD

Bus N1 5t Chamond Nontrond Rpanne
matin 6h30 7h45
soir 18h00 16h35
Bus N2 5t Etienne  Nord  |Andrézieux Roanne
matin Kh50 BhOO
Soir 18h00 16h50

horaires révisables sous 2 mois

sans doute que partiellement sa-
tisfaits, il est aussi de sa respon-

prise en compte des retards

sabilité de rappeller que le com-

a l'arrivée Roanne : au dela de 10 minutes

promis qu’elle recherchait passait

par cette conscession économique.

au retour : au dela de 10 minutes avec max 2h/an po  ur St Etienne et 6h/an

pour St Chamond

C’est sans doute cette concession
qui a fait que la Direction a été plus
a I'’écoute des revendications au
niveau des horaires et des jours
fixés. Finalement, apres plusieurs
mois de discussions et négocia-
tions, la CFDT approuve cet ac-
cord qui prévoit également la pos-

Dates bloquées 2009

vendredi 20 février

vendredi 22 mai

lu

ndi 13 juillet

veille fermeture été

vendredi 30 octobre

Ve

lle ferme ture hiver

sibilité d’adaptations futures des
horaires de bus.
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La CFDT, c’est faire. { s
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en 2008 : 24 décembre
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