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Roannele 24 mai 2009

CHSCT EXTRAORDINAIRE DU 20 MAI 2009

Ce CHSCT extraordinaire est dans la continuité de |’ évolution du centre et de la réalisation des nouveaux maté-
riels (ARAVIS, 105 LG). Cela a été également |’ occasion a la Direction de répondre aux questions des élus CFDT
formulées par écrit sur I’ é&ude de sécurité du champ detir de Langonand.

ORDRE DU JOUR

Questionsdiverses

1- Information et consultation sur le projet deréalisation du canon de pré-s&rie 105LG

2- Information sur leprojet d’' implantation del’ activité 105L G au seindelaligne CAESAR
3- Information et consultation sur |’ &ude de sécurité du champ detir de Langonand

4- Information sur le projet deréalisation du véhiculeARAVIS

5- Information sur le projet d’ implantation de containersdansle cadre du contrat ML S

1- Réalisation du canon depré-série105L G :

Un canon de pré-série seraréalisé souslaresponsabilité de
DISQ-IEN. Lazoneretenue est lazone P6 (zonefermée
sur 3cbtés) en bordure delatravée O qui pourraétrefer-
méelorsdes essai s de «testing» notamment pour lesessais
de poussee. Unformateur delaligne CAESAR seraformé
atouteslesopérations et une déclinaison serafaite pour les
autressdariésdelaligne CAESAR. L' essai detesting sera
rédisealafindelasemaineoule2juin. Concernant lecon-
tréle non destructif, une partie seraréalisée aRoanneet I’
autreaBourges. Un salarié de DED Bourges apporterasa
connai ssancetechnique durant cette opération.

Lorsdela consultation, les 5 délégués ont donné un
avisfavorableapresavoir eu desexplicationssur les
risqueset sur lesmesuresprises, rince-oell, téléphone
de secours, pas detravail isolé, réalisation de fiches
de postes.

2- Implantation del’ activité 105L G au sein delaligne
CAESAR:

L’ activité du 105L G sera bien implantée dans la ligne
CAESAR avec une partie qui seradédiée au montage (2
boxs) et une partie dédiée aux essais. D’ gpres|’ expose des
responsables, I’ activitt CAESAR et 105 L G peuvent sefaire
ensembledufat desvolumesrelativement faibles. L activité

doit démarrer au début 2010 dés I’ arrivée des masses
recul antes de Bourges. Lesdél égués ont demandéqu’ une
autre présentation pluspréciseleur soit faiteentenant compte
desdeux activitésen commun avecledéail del’ingtalation
desdifférentspostesdetravail (montage et s).LaDi-
rection a propose de faire une autre information et
uneconsultation du CHSCT en octobre. Pour I’ instant
laprésentation amontré que deux boxséaent prévusdans
laligne CAESAR pour lemontagedescanons 105 LG les
ssedéroulant danslapartiedelatravée Nord équipée
pour les sdu CAESAR. On attend laprochaine pré-
sentation pour mieux juger des interférences liées ala
coactivitéde cesdeux productions...

3- Etudedesécuritédu champ detir deLangonand :

Lorsdela premiéreinformation les éus CFDT ont
demandéun report dela consultation car ilsavaient
desquestionsaposéqui demandaient desexplications.
Les lus CFDT ont fait part de leurs questions par
écrit alaDirection et lesréponsesapportéesains que
lesmodificationsont bien é&épriseen compte. Lesélus
ont expriméun aviset sesont abstenusn’ é&ant pasformésa
lapyrotechnie. D’ autre part, lacampagne de destruction
desmunitionsdu champsdetir de Langonand sedéroulera
en juin.On attend également les suites données quant a
I étude de sécurité pyrotechnique concernant lechamp de
tir du centre de Roanne.



4- Projet deréalisation du véhiculeARAVIS:
Leprojet ARAVISFrancevavoir lejour prochainement et
désleretour des vacances d’ été laligne de montage va
démarrer. Ladécisond implantation n’ est pasencore con-
nue, et legroupedetravail attend ladécision du scénario 1
ou du scénario? sur I’ implantation delachainede montage.
L aresponsabilité du montageincomberaalaligne 10RC
qui possede d§jades opérateursformés. Toutel’ activité de
I usinage au montage et essaisen passant par lasoudure et
lapeinture seraréaisée sur lecentredeRoanne. Les15+ 1
exemplairesseront réalisésentre Novembreet février 2010.
Dix véhicules pour 2009 et 6 en 2010. Lachargeinduite
est de 7000h dejuin anovembre pour VBCI S, de 1500h
pour lapeinturedejuillet 2009 afévrier 2010 et de 7000H
pour le 10RC dejuillet 2009 2a2010. Uneautreréunion
CHSCT seraorganiseeafin depréciser letyped’im-
plantation, |’ or ganisation et lesconditionsdetravail
des différents postes.

5- Projet d’ implantation descontainer sdanslecadre
du contrat MLS:

Cecontrat qui assurerale soutien duVBCI gpresle 78 éme
demanderad’ assurer lamise en place de 400 références
dans 12 a 14 containersde (6mx2m) qui seront remplisau
fur et amesure. Laprésentation faisait éat del’ installation
de cescontainersentravée 2 au Nord???? Cefut un peula
surprisepuisqu’il y apeu detemps on nousaprésenté cette
zonecommestockage desmatérielset zonede détourellage
du 10 RC. LaDirection amaintenu cetteimplantation, cela
risqued étreun peufolkloriquelespremierstemps... Les
DéléguésCFDT ont demandé quecette opér ation soit
assur ée en permanence par deux opérateur s( pasde
travailleur isolé).

Questions diverses:

LestoilettesdeMCO/SY S:

Elles seront supprimeées et les s ariés disposeront de cel-
les du show-room. Des améliorations concer nant
d’autressecteur sdetoilettes seraient fortement sou-
haitables...

Contrat de nettoyage:

Danslecadredu nouveau contrat, certaines prestations sont
modifiéescommelevidage despoubellesqui serédisera
seulement 2 foispar semainedufait delamiseen placedes
cocottes. Lelavagedes solsréalise 1 foispar semaineau
lieude2...D’ autres prestationsseront réaliséesalademande
desservices. Pour leséusCFDT, unefréguence mini-
mum doit &reimposéeen ter med’ hygiénecommepour

le nettoyage des moquettes...

Local ingrédientsDISQ:
Lestravaux sont terminés et les produits sont bien stockés

sur desbacs de rétention. Autrement, lestravaux d’ aspira-
tion sur les postes sont pratiquement terminés. |l restel’ as-
piration généraedel’ atdier atraiter, pour cela, un DPI est
lancé.

Démarchel SO 14001 :

C'’ est une démarche du groupe pour améliorer lapriseen
comptedesimpactssur I’ environnement. Celadonne éga-
lement uneimage positivedel’ Entreprise, et lesclientsy
sont de plusen plussensibles. C' est unedémarched amé-
lioration continue avec 3 aspects majeurs pour lecentrede
Roanne:

- Lagestion des déchets

- Lagestion de nos consommations en ressources energéti-
ques

- Lagestion du risque de reversement accidentel de pro-
duits

Lacertification est visée pour décembre 2009(vdidité 3ans).
Unesensibilisation du personnel seraréaiséeenjuinains
qu’unaudit externeablancles16,17 et 18juin.

GestiondesEP! :

Un probléme d’ approvisionnement aeu lieu avec France
Sécurité concernant des gants (nouveau produit). C'est un
problémeaccidentd, il y aun choix important dorénavant
dedifférents produits et desrecherches sont toujoursd’ ac-
tualité pour entrouver de plus performantscommesur les
cagoulesde soudage qui vont évoluer unenouvellefais. I
faut assurer unvolant d équi pements suffisant pour les peti-
tesentitésauss.

Formation ME76 :

Elle concerne 22 stagiaires (10 monteurs, 3 peintres, 3mé-
thodes, 3 flux et 3 contréleurs) pour une durée de 12 se-
maines. Elle seréaliseraavec un programme comportant le
montagede 2 véhicules. Les2 porteurssont attendus, unle
22juinet |’ autrecourant juillet.
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Pour lesélusCFDT au CHSCT : Philippe Petit



