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DP siege du 23/07/2009 :

Informatique quand tu nous tiens ! La DSI a décidé de
faire évoluer wune base de données commune a
plusieurs services. La mise a hauteur des logiciels pour
les utilisateurs n'a cependant pas été prévue. De ce fait
les extractions fichiers ne sont plus possibles. La CFDT
demandera au prochain CE la présentation de la
politigue DSI si ce souci n'est pas réglé.

Alain CHATEL

CE centre du 23/07/2009 :

Comme chaque trimestre la Direction nous a présenté
la charge des études et de DSC. Nous avons constaté
avec satisfaction que si celle de DSC reste en
adéquation avec le potentiel, pour DED I'augmentation
des études sur fonds propres au second semestre
(pratiquement la moitié de la charge en fin d’année)
permettra a I'entreprise de faire face a la sous charge
constatée lors de la présentation du trimestre dernier,
et surtout de préparer I'avenir. Une grande premiere,
nous avons eu la charge par domaine, demande que la
CFDT ne cessait d’exprimer depuis que ce découpage
existe. Sur ce sujet, ce n'est que demi satisfaction
puisque la Direction ne s’est engagée a nous la
présenter que 2 fois par an. Armons nous de patience
pour aboutir a une présentation trimestrielle comme
pour les autres départements. De plus la CFDT a
demandé que les graphiques présentés en réunion
soient remis avec l'ordre du jour afin de pouvoir
préparer nos questions au lieu de tout découvrir en
séance (nous demandons cela depuis que les CE

existent ...)
Alain CHARRIER

DP centre du 10/09/2009 :

Deux semaines apres la précédente, fermeture estivale
oblige, cette réunion ne pouvait en toute logique pas
appeler beaucoup d'interrogations supplémentaires. Il y
en avait quelques-unes quand méme, en particulier
celles concernant les points sur lesquels les réponses
ne nous satisfont pas de facon récurrente.
Malheureusement, sur 9 questions que vos élus CFDT
ont posé, entre les "on ne sait pas encore” et les "pas
du domaine des DP", seulement 3 ont pu obtenir une
réponse. De la a conclure qu'on retombe dans les
errances passees ...

Serge GAUBERT
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CE siege du 23/07/2009 :

Comme chaque année au CE de juillet, la direction a
présenté |'avancement du plan de formation de I'année en
cours. Celui-ci se déroule plutét bien avec au 30 juin un
avancement a 44 % des heures consommeées et surtout
un taux de présentéisme de 100 %. On notera une
augmentation du nombre de périodes de
professionnalisation due également au mouvements de
personnels accompagnant la mobilité fonctionnelle.

Les ajustements nécessaires dus aux mutations de
salariés ont été réalisés avec succes. A ce rythme le plan
de formation du siége sera largement réalisé et les élus

CFEDT s'en félicitent. Patricia BATTAREL

DP centre du 25/08/2009 :
Une réunion DP un peu décevante au niveau des

réponses apportées par la direction. En effet, nous
avions entre-autres demandé quand allait avoir lieu la
commission de carriere des mensuels, s'il était possible
au vu de lallongement des carrieres de créer une
médaille supplémentaire, si on pouvait relancer les
opération journées portes-ouvertes en direction des
familles, si les salariés qui n'ont pas d'acces internet
pouvaient néanmoins accéder aux sites mis en lien sur
l'intranet (MCDéf, ASTRIA, ...) comme ca a été rendu
possible pour les enquétes. Nous nous sommes heurtés
a une forme dimmobilisme oscillant entre "bof", "pas
prévu’, "rien ne nous y oblige", " pas dans les textes",
Nous constatons pourtant régulierement que quand ca
I'arrange notre direction est tout a fait a méme de prendre
des initiatives novatrices méme lorsque rien ne lui
impose. Ben alors ? Pas dans le domaine du social ou de
l'intérét des salariés peut-étre ?

Didier DAVOINE

Comité de gestion du RIE du 08/07/2009 :

La direction d'Avenance nous a présenté les résultats de
l'enquéte de satisfaction. Les résultats n'ont
malheureusement pas beaucoup évolué par rapport a la
précédente. Nous sommes toujours décus sur la qualité
des plats servis, sur la capacité a surprendre, sur la
chaleur des plats, les soucis des machines a café, ...et
nous sommes toujours peu a prendre le temps de remplir
ce questionnaire. Par contre nous sommes aussi toujours
trées satisfaits des membres de I'équipe en place. Un
certain nombre d'actions vont étre initiées pour corriger
tout cela. A vous de faire remonter vos avis lors de la
prochaine enquéte qui ne devrait plus tarder. Pensez y !

Catherine FREVILLE

Vous adhérez a |'idée d'un syndicalisme sans complaisance mais constructif ?

Concrétisez votre idée, adhérez a la CFOT !/
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