
Fermetures, Ponts, RTT 2010
Lors de la réunion de Négociation Annuelle Obligatoire du 26 janvier, les organisations
syndicales et la direction ont établi le calendrier des fermetures et RTT pour la période du
1er juin 2010 au 31 mai 2011. Conformément à l'accord du temps de travail, le calcul des
jours RTT a été revu en fonction du nombre de jours fériés tombant les jours ouvrés et
permet d'atteindre 14 jours RTT.

rrrrr Fermeture d'été 2010

du 30 juillet (au soir)  au 13 août 2010 inclus.

avec obligation d'accoler une semaine minimum

avant ou après (soit 3 semaines de congés mini).
La direction de Munitions souhaiterait une fermeture de 3 semaines, la décision est

conditionnée à un consensus lors de négociations locales des sites de cette filiale.

rrrrr Pont : le 12 novembre 2010 (jour RTT employeur)

rrrrr Fermeture d'hiver

du 24 décembre 2010 (au soir) au 3 janvier 2011 (matin)

(5 jours de RTT employeurs)

rrrrr RTT  le calcul aboutit à 14 jours RTT dont 7 à

disposition du salarié et 7 autres à l'employeur. Le

7e jour RTT employeur sera placé, par négociation locale,

le 30 juillet ou le 24 décembre 2010 (veilles des fermetures).

Satory le 26/01/10

Pour plus de détails et de commentaires, voir le prochain tract CFDT sur la NAO


