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Compte-rendu de la réunion des délégués 
du personnel du 07 avril 2011 

 
 

Quelques réponses positives à noter,  quand même… 
 

 

1 - Les élus CFDT  demandent que l'on fasse quelque chose pour remédier à la lenteur du réseau 
informatique. Le système est si lent que l'on se demande parfois s'il n'a pas "planté". La montée de 
version logiciel du 15 mars dernier, n'a pas résolu le problème déjà soulevé en mars.  
A.M: les lenteurs évoquées concernent les communications via internet; Baan et Agora ne sont pas 
impactés. 
Le personnel Nexter n'utilise pas que Baan. D'autres outils tels le logiciel de gestion des 
vêtements, les commandes de matériels via e-procurement, CATIA et d'autres encore,  nous 
servent au quotidien. La lenteur serait due au contrat passé avec notre fournisseur internet, 
certainement moins cher mais aussi plus lent. On ne peut pas tout avoir !   
 
 
2 - Les élus CFDT  demandent que l'heureuse initiative prise au plateau nord, indiquant la 
localisation, au 1er étage ou au rez-de-chaussée, des personnels des différents services, soit  
reproduite dans les autres plateaux. 
F.B: cet affichage existe aussi au plateau ouest, mais il n'est peut-être pas tenu à jour. 
Contrairement au CR de la direction de cette réunion DP, il n'y a pas d'affichage de la liste 
des personnels au plateau sud. En fait la direction confond la liste du plan d’évacuation avec 
un plan nominatif des salariés sur chaque plateau. "Peut mieux faire…"  
 
 
3 - Les élus CFDT  demandent l'installation d'une fontaine (avec gobelets) à l'accueil. Les visiteurs 
qui attendent leur correspondant NS ne peuvent pas se désaltérer, à moins de s'aventurer au show-
room. 
A.M:  ce n'est pas prévu. A l'accueil, la direction des WC et des fontaines et distributeurs n'est pas 
indiquée. Nous demanderons aux hôtesses si elles ont beaucoup de demandes.  
F.B:  et, en plus, la fontaine du show-room est en panne; elle sera changée le 11 avril. 
Dommage pour nos visiteurs et nos clients, avec la période de chaleur qui commence, ils 
devront se contenter de la fraîcheur de l’accueil qu’on leur réserve ! 
 
 



 
4 - Les élus CFDT  demandent le renouvellement de la "journée des familles", qui avait beaucoup 
plu la dernière fois. 
A.M: le projet existe. D'ailleurs lors de sa visite, notre PDG, M. Burtin a souhaité une vraie journée 
"portes ouvertes" à la population locale. La demande est en cours à la préfecture, mais la réponse 
sera sans doute négative avec notre actuel niveau de sécurité. Une nouvelle "journée des familles" 
est prévue pour le 1er ou 2ème samedi de juillet.   
Une réponse positive, de la part de la direction à une question DP, qui est à noter sur vos 
calendriers, mais le chemin est encore long pour voir cette journée se concrétiser.   
 
 
5 - Les élus CFDT  redemandent le déplacement de certains écrans de télévision. En janvier, la 
direction a pourtant écrit: "le service COM  est ouvert à des évolutions permettant une meilleure 
information des salariés". 
A.M: nous sommes d'accord; le service "COM", en la personne de Pauline Saunier, stagiaire, a 
lancé une enquête de satisfaction. 
Deuxième réponse positive, on finirait par y croire… 
 
 
6 - Les élus CFDT  demandent l'installation de sirènes à l'extérieur du bâtiment Leclerc en cas 
d'évacuation, afin d'informer les personnes qui s'y trouvent et qu'elles n'entrent dans le bâtiment.  
A.M: ce n'est pas prévu, et Bruno Dupperay, notre "expert incendie" nous dit que le dispositif est 
conforme à la règle. 
Il n'est pas interdit de faire mieux que la règle de base. Seulement, il faut investir un peu 
d’argent dans une alarme. 
 
 
7 - Les élus CFDT demandent le nombre de personnes qui sont intéressées par les places en crèche.  
F.B: 9 salariés ont fait la demande, dont 3 pour 2 enfants, soit 12 places au total, qui sont envoyées 
à "la part de rêve". L'ouverture est envisagée autour du 22 août. 
Nexter n'a acheté que 3 lits sur les 10 disponibles, dans cette crèche. Pour une entreprise qui, 
au niveau du siège, se voulait "pilote", nous estimons que la direction locale l'a jouée "petit 
bras". 
 
 
 

 
 
 
 
Pour les élus CFDT: Ch. Chantelot 


